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นายพีรพฒัน์  พจน์สมพงษ ์

 
 

กองการเจ้าหน้าที ่
กลุ่มพัฒนาระบบงานและอัตรากำลัง 
นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
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กองการเจ้าหนา้ที ่
กลุ่มพัฒนาระบบงานและอัตรากำลัง 
นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ 
(ผอ.กลุ่ม) 
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ชื่อผลงานที่เสนอประเมิน 
เรื่อง การพัฒนาระบบการกำหนดตัวชี้วดั
รายบุคคลดา้นการพฒันาบุคลากร 
ระยะเวลาดำเนินการ 
ตุลาคม 2563 - มีนาคม 2564
ผู้ดำเนินการ 
1. นายพีรพัฒน์  พจน์สมพงษ์ 
เป็นผู้ดำเนินการ มีหนา้ที่ ศึกษา วิเคราะห์
ข้อมูลพื้นฐาน เก็บรวบรวมข้อมูล ออกแบบ
หลักเกณฑ์ กำหนดแนวทางการดำเนินงาน 
ยกร่างหลักเกณฑ์ จัดประชุมคณะกรรมการ 
ร่วมนำเสนอในการประชุมฯ ติดตาม
ประเมินผล สรุปรายงานผลการดำเนินงาน   
ปฏิบัติงาน 80 % 
2. นางสาวชนิดา  พลายจั่น 
เป็นผู้ร่วมดำเนินการ มีหนา้ที่ ให้คำปรึกษา
และข้อเสนอแนะในการกำหนดแนวทาง   
การดำเนินงาน 
ปฏิบัติงาน 5 % 
3. นางปวีณา แสงเดือน 
เป็นผู้ร่วมดำเนินการ มีหนา้ที่ ให้คำปรึกษา
และข้อเสนอแนะในการกำหนดแนวทาง 
การดำเนินงาน นำเสนอในการประชุมฯ 
ปฏิบัติงาน 15 % 

 
 
 
เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน  
มีความรู ้ความสามารถ 
และความชำนาญในการ
ปฏิบัติงาน ผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะของ
บุคคลตามหลักเกณฑ์ที่
กำหนดรวมทั้งมีความ
พร้อมในการจัดทำผลงาน 
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ข้อเสนอแนวความคิดเพื่อพัฒนางาน 
เรื่อง การวางแผนกำลังคนของกรมพัฒนา
ที่ดิน (LDD Workforce Planning) 
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2 

 
 
นายบัญญัติ  ทำของดี 

 
 

กองการเจ้าหน้าที ่
กลุ่มวินัย 
นิติกรชำนาญการ 
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กองการเจ้าหนา้ที ่
กลุ่มวินัย 
นิติกรชำนาญการพิเศษ (ผอ.กลุ่ม) 
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ชื่อผลงานที่เสนอประเมิน 
เรื่อง การเสนอเร่ืองเข้าสู่การพิจารณา 
อ.ก.พ. กรมพัฒนาที่ดนิ กรณีเป็น
คณะกรรมการตรวจพิสูจน์ที่ดนิที่จำแนก    
ให้เป็นเขตป่าไม้ถาวร ตามกฎกระทรวง 
ฉบับที่ 43 (พ.ศ.2537) 
ระยะเวลาดำเนินการ 
19 มิถุนายน – 17 สิงหาคม 2563
ผู้ดำเนินการ 
1. นายบัญญัติ  ทำของด ี
เป็นผู้ดำเนินการ มีหนา้ที่ ศึกษาสำนวน
คณะกรรมการ ป.ป.ท. และวางแผน
ดำเนินการเพื่อเสนอเร่ืองเข้าสู่การพิจารณา 
อ.ก.พ.กรมพัฒนาที่ดนิ พร้อมทั้งนำเสนอ
ข้อเท็จจริงต่อ อ.ก.พ.กรมพัฒนาที่ดิน   
ปฏิบัติงาน 80 % 
2. นางสาวเฉลิมพร  ธรรมโชติ 
เป็นผู้ร่วมดำเนินการ มีหนา้ที่ ชว่ยในการ
พิมพ์หนังสือต่างๆ และเตรียมเอกสาร
หลักฐานที่เก่ียวข้อง 
ปฏิบัติงาน 10 % 
3. นางมาลินี คุณะดิลก จำปาทอง 
เป็นผู้ร่วมดำเนินการ มีหนา้ที่ เสนอแนะ   
ให้คำแนะนำ และสนับสนนุแนวทางการ
ดำเนินการ 
ปฏิบัติงาน 10 % 

 
 
 
เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน  
มีความรู ้ความสามารถ 
และความชำนาญในการ
ปฏิบัติงาน ผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะของ
บุคคลตามหลักเกณฑ์ที่
กำหนดรวมทั้งมีความ
พร้อมในการจัดทำผลงาน 
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ข้อเสนอแนวความคิดเพื่อพัฒนางาน 
เรื่อง คู่มือความรู้เกี่ยวกับวินัยและการ
ดำเนินการทางวนิัย กรมพัฒนาที่ดิน 

 


